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ALTALANOS RESZ

1.1.A Szovetség alapitasa

A Szovetséget az Alapité Okiratban rogzitett Snkormdnyzatok alapitottak 1997. januar
31.-¢én hatdrozatlan idétartamra szovetségkent.

1.2.A Szovetség neve

Abanji Terliletfejlesztési Onkormanyzati Szovetség

1.3.A Szivetség székhelve

Encs
Majus 1. 6t 1.
3860

1.4.A Szovetség tagsaga

A Szbvetségnek rendes €s partold tagjai vannak.

A Szovetség rendes tagja lehet a kistérségbe tartozd €s az azon kiviil es6, de a
kistérségbe tartozo telepiiléssel teriileti ¢s gazdasagi kapcsolatban allo teleptilési
Onkormanyzat, amelynek a képviseld testlilete a Szovetségbe vald belépes mellett
dént, erre vonatkozd hatarozatat megkiildi a Szdvetseg kozgylilésének, magara nézve
kitelezonek elfogadja a Szovetseg alapszabélyat és vallalja, hogy a Szdvetség
munkéjdban tevékenyen részt vesz és befizeti a tagdijat.

A Szovetség partold tagja lehet az a ogi személy, kozdsség vagy természetes szemely,
aki vallalja a Szbvetség célkitiizéseinek erkdlesi és anyagi tdmogatasat.

1.5.A birdsagi végzés szama, kelte

A birésagi végzés szama: Pk.62.283/1997.
A birosagi végzés kelte: 1997.03.05.
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1.6.Pénzforgalmi jellegii bankszidmla szima

Forré és Vidéke Takarékszovetkezet, Encs
Szamlaszam: 54600140-14001815

1.7.Adoigazgatisi szam
18423891-2-05

1.8.A Szivetség jogalidsa

A Szbvetség 6nallo jogi személy, amely neve alatt jogokat szerezhet, ¢s
kételezetiségeket vallalhat, fgy kiilondsen tulajdont szerezhet, szerzddést kothet, pert
indithat és perethetd.

1.9.A Szivetség vagyona

Az alapitaskor a Szdvetségnek nines vagyona.

IL

2.1.A Kozgyiilés

A Kozgylilés a Szovetségben tagként réeztvevéd onkorményzatok polgdrmestereibdl
all. A polgarmestert tavollétében meghatalmazottja helyettesitheti.

A tagok szikség szerint, de ¢vente Jegaldbb egy alkalommal Kozgyllést tartanak. A
Kozgyiilés osszehivasit a tagok barmelyike, tovabba a Gesztori Tandcs tagjai, €s az
Alkdzpont ligyvezetd-igazgatdja kezdeményezheti a Szdvetscg elnokénél. A
Kozgyllés soron kiviili ssszehivasarol a Gesztori Tanacs 15 napon beltl egyszerl
sz6tsbbséggel hatdroz. Az ¢vi egy alkalommal torténd rendes Kozgy(ilés idopontjarol,
napirendjéré! a Gesztori Tanacs dént, de évente irasban koteles td] ékoztatni a tagokat a
Szivetség munkdjarol, a Szovetseg pénzeszkozeinek felhasznaldsardl. A Gesztori
Tanics dént a megfeleld sajtdorganumrol, ahol az elfogadott beszamold
nyilvanossagra hozhato.
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2.1.1.A kozgviilés hataskore

A Srovetség Kozgyiilésének kizarolagos jogkdre:

a.) az Encsi Tobbeéla Kistérségi Tarsulassal egyeztetelt kistérségi koncepcid €s
program elfogadasa;

b.) a Szdvetscg koltségvetésénel ¢s zarszamaddsanak elfogadasa;

¢.) a Szervezeti €s Mikodési Szabalyzat elfogadasa;

d.) dontés Gj tag felvételérol, kizarasarot,

e.) mikrokorzetek meghatdrozasa (gesztor);

f.) tagsagi dij megallapitdsa;

g)a Szovetscg clntkének, alelndkének, a Gesztori  Tandcs  tagjainak
megvalasztasa;

h.) a Szdvetség munkaszervezetének meghatarozasa;

i.) mikrotérségek létrehozasa;

j.) déntés minden olyan igyben, melyet jogszabaly, alapszabdly, vagy egy¢b belsd
szabalyzat a Kozgyiles kizarolagos hataskorébe utal.

2.1.2.A Kdzgyiilés dontéshozatalanak rendje

Minden tagot egy szavazat illet meg. A Kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha a tagok
fele jelen van. A Kozgytlecs hatarozatait egyszert szotobbséggel, a 2.1.1. alatti
esetekben pedig mindsitett tobbséggel hozza, A meghivoban nem szerepld napirendek
felvételéré! a Kozgyllés mindsitett szOtobbséggel  dont. A Kozgyllésrol
jegyzGkonyvet kell felvenni, hatérozatait a Hatarozatok Konyvében kell vezetnl.

2 1.3.Az alapito és esatlakozo tagok jogal és kotelesséeei

A tagok részt vesznek a Kozgyiilésen, javaslatokat tehetnek a Kozgyllés
ssszehivasara, napirendjére, az ¢ves beszamold elfogadasara, valamint a Gesztori
Tandcs tagjaira €S visszahivasukra. Eszrevételeket tehetnek a Szévetscg
tevékenységével kapesolatban 2 Szovetség  elndkének. A tagok azokat az
‘nforméciokat, amelyek a Szovetség, illetve a Fejlesztési Kozpont gazdélkodasaval,
snfenntartast célzd tevékenységével kapcsolatosak, tizleti titokként kotelesek kezeini
és megdrizni. A tagok betekinthetnek a Kozgyiilés ¢s a Gesztori Tanacs Uléseinek
jegyzbkonyveibe, valamint a Hatarozatok Konyvébe. LEzen dokumentumokat a
Fejlesztési Kozpont koteles vezetni és igény esetén a tagok rendelkezésére bocsatant.



2.2.A Gesztori Tanacs

A Szévetség elnokébdl, alelnokébol ¢s a mikrokdrzetek képviseldibol all.
I'eladata:

a.) a Kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozo jogkorok kivételével a Szovetség
hataskorébe tartozo jogkorok gyakorldsa;

b.) dontés a munkaszervezet vezetdiének személyérdl;

¢.) a Kozgyllés hatdskorebe tartoz6 feladat- ¢s jogkorokben allasfoglaldsok
kialakitasa, javaslatok kidolgozasa.

A Gesztori Tandcs tagjanak barki megvélaszthat, aki a Szovetscg tagjdnak
képvisclgje. A Gesztori Tanacs étszama 7 6. Haldleset, visszalépés, vagy a Gesztori
Tanics munkéjaban legalabb fél éve folyamatosan igazolatlanul részt nem vevo tag
esetében a Kozgylilés mindsitett, kétharmados tabbséggel két honapon beliil 4j tagokat
valaszt. A Gesztori Tandcs tagjainak, elnokének és az alelnsknek a megbizatisa 4 éves
idétartamra onkormanyzati valasztasi ciklusra 5761, A tagok ciklusuk lejartat kovetden
ismételten ellathatjak a tisztscget Hiravalasztasuk esetén. A Szovetség tagjai a 2.1.2,
pontban részletezett modon a Gesztori Tandcs barmely tagjat, elndkét ¢s alelndket a
mandatumuk lejarta elott is visszahivhatjak. A Szovetség elntkének visszahivisara
vonatkozo javaslatot az alelndknek kell eljuttatni, aki ezen javaslat elbiralasanak
idejére atveszi az elndk hataskorét, A Gesztori Tandcs tagjainak visszahivasara tett
inditvanyok kérdésében a Kozgytilés mindsitett tobbséggel dont, ¢és annak etfogadasa
utan kezdeményezi — a 2.2.1. pontban szabalyozottal figyelembevételével — a
visszahivast alkalmatlansag, osszeférhetetlenscg vagy a Szovetség céljainak eléresct
veszélyeztetd egyéb indok miatt.

A Gesztori Tandcs tagok visszalépési kérelmenek elfogadasardl a Gesztori Tanacs
snalloan, Kozgytilés nélkiil is donthet minésitett szotobbséggel. Elfogadds esetén a
Kézgyiilést 2 honapon beliil ssze el hivai a Gesztori Tandcs kiegészitése eéljabol.

2.2.1.A Gesztori Tanics hataskore

a.) gondoskodik a Szovetség Kitlizott céloknak megfeleld milkodésérol;

b.) beszamol a tagoknak ¢ves tevékenységérdl;

¢.) gondoskodik a szovetségi vagyon lehetdség szerinti gyarapitasarol, biztositja
annak leggondosabb kezelésct €s minden t6le telhetét megtesz a cskkend vagyon
potlasardl,

d.) kezdeményezi az Alapszabaly modositasat, a Szovetség megszlintetésct;

e.) meghizza a Fejlesztési Kozpont vezetdt, dont a megbizas visszavondsarol, az
figyvezetd jutalmazasarol;

f.) hataroz a Fejlesztési Kozpont szervezetérdl, koltségvetésérdl és éves terverdl az
ligyveretd-igazgato eldter] esztése alapjan,



2.) évente beszamoltatja az iroda ligyvezets-igazgatojat,

h.} a Gesztori Tandcs felhatalmazasa alapjan a Szovetség clnoke gyakorolja az
ligyvezetd felett az egyéb munkaltatdi jogokat;

i.) dont a feltételhez kotott adomanyok elfogadasardl,

i) dont az lgyvezetd-igazgatd koltségtéritésérdl a hatalyban Iévo jogszabalyok
alapian;

k.) dént az iigyvezetd-igazgatd alairasi jogosultsaganak korérdi;

1.) dont minden olyan kérdésben, amit sajat hataskorébe utal.

2.2.2.A Gesztori Tandces dontéshozatalinak rendje

A Gesziori Tanéces szilkség szerint, de évente legaldbb négy alkalommal tlcsezik.
Osszehivasarol a Szovetség elndke, akadilyoztatdsa esetén az alelnok gondoskodik a
Fejlesztési Kozpont Gtjan. A Gesztori Tandcs Ulés megtartasat barmely Gesztori
Tanécs tag és az ligyvezetd-igazgatd frisban kezdeményezheti a Szovetscg elndkénél.
Amennyiben a kezdeményezéssel a Gesztori Tandes tagjainak mindsitett tobbscége
egyetért, az iilés a javasolt napirendekkel 15 napon beliil meg kell tartani.
Visszahivassal kapcsolatos egyediili javaslat esetén 15 napon belul Gesztori Tanacs
tilést kell tartani.

A Gesztori Tanacs a Fejlesztési Kozpont altal el6készitett anyagok alapjan Ulésen
dont, Az iilés napirendjeit tartalmazé meghivot és frasos anyagokat legkésobb az tilés
elétt & nappal a tagokhoz el kell juttatai.

A Gesztori Tanacs a meghivoban szereplé napirendektél akkor térhet cl, ha a tagok
egyhangian hozzdjarulnak a meghivéban nem szerepld kérdések targvalasdhoz. A
Gesztori Tanacs akkor hatarozatképes, ha legalabb 4 £6 jelen van. A Gesztori Tandcs
dontéseit egyszerli szoétobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az elnok —
tavolléte esetén az alelnsk — szavazata dont.

A Gesztori Tanics minden tagja egy szavazattal bir. Mindsitett t6bbség sziikséges a
22.1. d.) e) f.) pontokban szerepld dontésekhez. Brintettségét valamennyi tag koteles
bejelenteni €s a dontéshozatalban nem vehet részt. A Gesztori Tandcs iiléseirdl €s
hatdrozatairol jegyzOkonyvet kell vezetni, a hatdrozatokat be kell jegyezni a
Hatarozatok Konyvébe. Hatérozatdt emelkedd arab szamozdssal €s a dontéshozatal
hénap, napjanak megjeldlésével kell jelolni. Ezen okmanyokat a Gesztori Tanacs
tagjai ABC sorrendben hitelesitik és azokat a Fejlesztési Kézpontban el kell helyezni.
A jegyzbkonyvet és a Hatarozatok Konyvét a Gesztori Tanécs tagjai, barmely alapito-
&s csatlakozo tag barmikor megtekintheti. A Fejlesztési Kozpont ligyvezetb-igazgaldja
minden Gesztori Tandcs iilésen allanddé meghivottként részt vesz. A Gesztori Tandcs
elndke vagy az altala megbizott személy jogosult a Szovetséggel kapesolatos sajto-, tv-
sth. nyilatkozatok megtételére vagy mds szervek elétti allasfoglalasra, tdjékoztatasra.
A Gesztori Tandcs tagjainak, elnékének, alelnokének dfjazés nem jar, de a tagsag
ellatasaval kapcsolatos kozvetleniil felmeriilt kiadasokat résziikre a Kozgyiilés
jévahagyasaval meg lehet téritent.
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2.2.3.A Gesztori Tanacs tagok jogai és kitelezettségei

A Gesztori Tanacs tagok részt vesznek a Gesztori Tandes ilésein ¢s dontenck a
Gesztori Tandcs hataskorébe tartozd kérdésekben. Javaslatot tehetnek a Gesztori
Tanacs lés Osszehivasara, napirendjére. Lszrevételeket tehetnek a  Szovetség
tevékenységével kapesolatban a Szdvetség elndkének. Kotelesek a Gesztori Tanacstol,
illetve a Szbvetség elnokétsl kapott feladatokat — melyek a Szovetség tevékenységével
kapcsolatosak - legjobb tudasuk szerint ellatni. Gondoskodnak a Szivetség
vagyonanak lehetéség szerinti gyarapitdsarol, megbrzesérol. A Gesztori Tandcs tagok
azon informaciokat, amelyek a Szovetség, illetve a Tejlesziési  Kozpont
gazdalkoddsdval, onfenntartasat célzo tevékenyscgeével kapcsolatosak tizleti titokként
kotelesek kezelni és megérizni. A Gesztori Tandces tagok betekinthetnek a Kozgytlcs,
a Gesztori Tandes tlések jegyzokonyvébe, valamint a Hatdrozatok Kényvébe, Ezen
dokumentumokat a Fejlesztési Kozpont koteles vezetni és igény esetén a tagok
rendelkezésére bocsatani.

2.3.A Szovetség elnoke

A Szovetség elnoke a Szovetség, mint jogi személynek teljes kor képviseleti jogaval
felruhdzott személy. Tartds tavollét /szabadsdg, betegség/ vagy cgych akadalyoztatas
esetén jogkorében az alelndk jar el. Az elndk jogositvanyai egy részét az alelndkre,
sziikség esetén a Gesztori Tandcs tagjaira dtruhazhatja. A felhatalmazas csak irasban
tGrténhet.

2.5.Fejlesztési Kozpont

A Fejlesztési Kozpont /ftovébbiakban Kozpont/ ldtja el — tobbek kozott — a Szovetség
folyamatos miikodéséhez sziikséges, igyeinek operativ viteléhez sziikséges titkarsagi
tecndéket. A Kozpont munkdjat az Alapszabalyban, valamint a Szervezeti €s
Mitkadési Szabalyzatban szabéalyozott médon a Gesztori Tandcs iranymutatasa alapjan
végzi. Munkajat a szovetségi célokkal osszhangban a Gesztori Tanacs altal elfogadott
éves feladattery és koltségvetés alapjan ldtja el. A Gesztori Tandes dltal elfogadott
stratégia végrehajtasa a Kozpont feladata, melyré] évente egy alkalommal beszdmol a
Gesztori Tanacsnak. A Kozpontot az lgyvezetG-igazgatd iranyitja, akit palyazat
alapjén hatdrozatlan idére a a Gesztori Tandcs nevez ki. A Kozpont elsd tigyvezetd-
ipazgatdja

Béres Lasz]o

anyja neve: Koseczki llona

sziil.: Mogyordska, 1952. 04. 05.

lakhely: 3860 Encs, Muskatli u. 3.



Az lgyvezetd-igazgatd felett a munkdltatéi  jogokat - megbizas, meghizds
visszavondsa, jutalmazas kivételével - a Szovetség elndke gyakorolja, a Kozpont
alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat pedig az tgyvezetd-igazgatd latja el A
Kézpont alkalmazottait palyézat utjan kell kivélasztani. A palydzatot a B.A.Z. Megyei
és/vagy orszagos napilapban kell kozzé tenni. A Kdzpont szervezete, létszama az
elfogadott tizleti terv altal javasolt, a Szovetség anyagi lehetdségei, valamint helyi
sajatossagok figyelembevételével kell kialakitani, melyek cldontése a Kozgyiilés
feladata, a személyek kivalasztdsa pedig az lgyvezetd-igazgato¢, mely jogol a
Gesztori Tanacs egyetértési joga mellett gyakorolhat.

2.5.1.A Kozpont feladata és hataskore

A Kozpont 8 feladata, hogy a térségfejlesziés egyik kozpontja és szellemi mithelye
legyen. Kedvezményes dijazdsi szolgdltatasok, illetve ingyenes szolgéltatasok
nyujtasaval segiti a térségek fejlodését.

- Blkésziti a Szovetség ¢és Kozpont Szervezeti és Mulkodési Szabdlyzatdt ¢s
tigyrendjét, s azokat a Kozgyilés elé terjeszti.

- Elkésziti a Szdvetség és Kozpont éves tervét, koltségvetését ¢s azt dontésre a
Kozgyiilés elé terjeszti.

- Gondoskodik a térség térségfejlesziési stratégiajanak végrehajtasarol az Uzleti
tervnek megfelelden.

- A Gesztori Tanacs felhatalmazdsa alapjan a koltségvetéssel Osszhangban
ésszeri, takarékos modon gazdalkodik a Szbvetség vagyondval. A Kézpont
feladata a Szovetség vagyondnak gyarapitasa, a koltség fedezetének biztositdsa,
a7 Onfinanszirozas minél nagyobb aranyi megteremtése. E munkdja soran
killonféle szolgdltatasokat végezhet dijazas ellenében, vallalkozasokat
szervezhet, indithat el, tovdbba a Szovetség vagyonabol a Gesztori Tandcs
elézetes jovahagyasaval befektetéseket végezhet.

- Gondoskodik a Szovetség konyveinek vezetésérdl, vagyonmerleg készitésérol,
és elldt egyéb a Szovetség milkodésével kapesolatos adminisztrativ feladatokat.
Az ligyvezel§-igazgato felelds a jogszabalyoknak megfeleld pénzkezelési
szabalyzat, szamlarend-, szdmlatiikor-, anyagnyilvantartds, selejtezcs,
munkavédelmi és iratkezelési szabélyzat elkészitéseért.

- Az ligyvezets-igazgatd gyakorolja a bankszamla feletti rendelkezési jogot. A
Szovetség vagyonabol kifizetéseket csak az éves koltségvetésben szerepld
tételek keretei kozott végezhet, minden azon kiviili kifizetést csak a Gesztori
Tandcs dontése, vagy rendkiviili, halasztast nem tiird esetben 500.000,-Ft
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dsszeg ercjéig a Szovetség elndkének jovihagydsaval lehetséges, a Geszior
Tandcs utolagos tajékoztatdsa mellett. A jovahagyott koltségvetésen feltli
bevételek — 0 csatlakozdsok, szolgaltatdsok dijai, befektetések hozadeka
felhasznalasa a Gesztori Tanacs hataskore.

- A Szovetség tevékenységérdl a  kozvéleményt a  médiakon  kereszill
rendszeresen tajékoztatja. A Kozpont feladata a Szovetség image-nek
kialakitdsa és bevezetése mind helyi, mind orszagos és nemzetkdzi szinten.

- Gondoskodik az tizleti tervben szereplé dnfenntarté folyamatok kialakitdsarol.
- A Kézpont ellat minden olyan feladatot, melyet az Alapszabaly, illetve a
Szervezeti és Mikodési Szabdlyzat nem utal nevesitett modon a Szdvetség

elnoke, vagy maés hataskorébe. B feladatok ellatasért az iigyvezetd-igazgatd
egyszemélyben felelss.

2.5.2.Az ligyvezeto-igazgatd

A7 ligyvezetd-igazgatd az Alapszabéalyban és a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban
szabalyozott médon tevékenységét a Gesztori Tandes altal irdnyitottan Gnélldan és
teljes felelésséggel végzi. Munkédjarél évente koteles a Gesztori Tandcsnak ¢s a
Kozgylilésnek beszamolni. Kezdeményezheti a Kozgyiilés €s a Gesztori Tandcs ulcs
megtartasat, allandd meghivottként részt vesz az tiléseken. Gyakorolja a Kozponttal
munkaviszonyban 4ll6 dolgozok felett a munkaltatéi jogokat. Teljes fegyelmi ¢s
kartéritési jogkorrel rendelkezik, ez kiterjed minden dolgozora, akikkel szemben
alkalmazasi jogkore van. A fegyelmi és kartéritési jogat irdsos felhatalmazas alapjan
atruhédzhatja a Kdzpont dolgozdira is.

Biztositia a Kézpont jogszabalyoknak megfeleld mikodésct, elkésziti a pénzkezelési,
iratkezelési, munkavédelmi szabalyzatot. Gondoskodik a Szovetség konyveinek
vezetésérél, a szamlarend-szamlatiikér kialakitasarol, ellendérzi a gazdélkodasi
szabalyok betartasat.

Jogosult a szovetség Kképviseletére a Szervezeti ¢s Mitkodési Szabdlyzatban
szabalyozott keret kozott,

I1I.
EGYEBEK

3.1.A Szovetség képviselete

A Szovetséget az elnok, az alelnok, a Fejlesztési Kozpont ligyvezetb-igazgatdja
képviselik.
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A Szévetség képviseletére az tigyvezetd-igazgato egyszemélyben és dndlloan jogosult
az alabbi esetekben:

- folydszamla feletti rendelkezés a 2.5.1. pontban foglaltak szerint;
- eljar a hatosagoknal a Szovetség igyeiben.

A Szovetség vagyonat terheld szerzddések megkotésére a Szovetség clntke, illetve
sziikség esetén az elndk és az ligyvezeld-igazgatod egyfittesen jogosult.

A Szdvetség mikodési céljat szolgald egyéb szerzddések megkotésére az lgyvezetd-
igazgatod jogosult.

3.2.A Szbvetség megsziinése

A tagok a Szovetséget hatdrozatlan idére hoztak létre. A Szdvetség megszinik az
Alapszabdlyban foglalt esetekben. A Szovetségi vagyont megszinés esetén az
Alapszabaly VII/14. pontja szerinti esetekben, a 1V/11.6.) pont alapjan kell felosztani.

Encs, 2006. december 00.

DOBOS DENES
ELNOK =




